Framja Halsa

En tidning fran natverket

Laromaterial lyfter

motets varde

Framja Halsa har talat med
tre vardcentraler och en
intensivvardsavdelning som
anvant HFS laromaterial
om halsoframjande moten i
varden. Trots skilda verk-
samheter ar erfarenheterna
férvanansvart lika.

Behovet av att reflektera dver
moten och forhallningssatt
gentemot patienter och
kollegor lyfts fram av flera
chefer, liksom vérdet av att
sitta ned i tvarprofessionella
grupper och diskutera. De
som vi talat med framhaller
att tiden man agnat at denna
utbildning varit av stort
varde. Sid. 10-11

Fran vanster: Maud Arnemyr,
Magnus Eldeblad och Ann-
Sofie Liljegren, Mariebergs
vardcentral i Motala.

Halsoframjande sjukhus och vardorganisationer

Temanummer:

Halsoframjande moten i varden

Inom hilso- och sjukvarden pagar varje dag tusentals méten mellan vardens
medarbetare, patienter och nérstaende. Hur dessa moten utformas har stor
betydelse for vardens kvalitet och resultat.

Genom att halso- och sjukvardens medarbetare lyssnar och visar stod och tilltro till
patienters egenforméaga kan patientens hélsa forbattras. Motet mellan patienten och
vardens medarbetare har effekter pa sjukdom och hélsa utéver vad den rent fysiska
och/eller farmakologiska behandlingen ger. Och det finns idag ocksa kunskap om
hur man skapar hélsoframjande moten.

Detta blir belyst i Framja Halsa utifran tva aktuella laromaterial. Dels HFS eget
webbbaserade laromaterial déar det bland annat finns ett kunskapsunderlag om
motets betydelse for medicinska resultat, se sid. 4-5. Dels utifran intervjuer med
forfattare till en kommande larobok fran Studentlitteratur, se sid. 6-9.

Viktig sakkunskap

De intervjuade forfattarna som
medverkar i Framja Hélsa ar
specialister inom omradena
barnhalsovard, primarvard,
intensivvard samt vard i livets
slutskede. Betydelse och effekter
av goda moéten diskuteras utifran
alla dessa perspektiv.

Larobok kommer

Den kommande laroboken
presenteras narmare pa sid. 5

Framgangsrik konferens
om vardmiljoer 16-17/11!

Konferensen Halsoframjande
vardmiljoer engagerade manga.
— Intresset var sa stort s& alla fick

Nationella HFS-
konferensen 25-26 april!

"En hallbar halsoframjande halso-
och sjukvard” ar temat for HFS-
natverkets 13:e nationella konferens.
Konferensen dger rum i Stockholm.

Aktuellt i HFS

Arets temadag - Matvanor

12 mars kl 13.00-16.00
Plats: Stockholm

Natverkets arsmote/presi-

tyvéarr inte plats berattar Sven Montan,
lakare som pad HFS-natverkets uppdrag
arrangerade konferensen tillsammans
med Forum Vardbyggnad.

Forskning om vardmiljoers betydelse
for halsa och patienttillfredsstéllelse
stod i fokus.

Klimatsmarta vardrum och
Halsostaden Angelholm var ytterligare
exempel som véckte intresse.

HFS-konferensen ansluter direkt
till Nationella Folkhalsostamman.
Huvudttema &r implementering
av Socialstyrelsens riktlinjer for
sjukdomsfdrebyggande metoder.
Under HFS-konferensen moter vi
manga namnkunniga forelasare, bland
annat Prins Daniel.

Sid. 12

diemote, 13 mars kl 10-15
Plats: SKL, Hornsgatan 20,
Stockholm

Lokal: Torget plan 6.

Folj alla aktiviteter inom
natverket pa webben.

- www.natverket-hfs.se




Ledare

Halsoframjande moten

Kéara vanner!

Har kommer Framja Halsa Nr
12012. Detta temanummer har
fokus pa det Halsoframjande
motet i varden.

Begreppet Halsoframjande
utgor en grundbult i visionen
_ hélsoframjande hélso- och

74 sjukvard, och samtidigt

" kan detta begrepp upplevas
A { diffust och abstrakt. En mer

S mKonkret” beskrivning har
efterlysts! WHO-definitionen
"process som gor det mojligt
for manniskor att 6ka kontrollen éver, och forbattra, sin
halsa” later vackert - men vad ar det, egentligen?

f
\

Foto: Fotograferna LiO

Problemet med manga av vara viktigaste ord; skonhet,
karlek, lycka, ar att de ar abstrakta begrepp som ar svara
att konkretisera. Genom att beskriva exempel kan det
abstrakta konkretiseras. Just detta var avsikten nar HFS-
natverket, pa initiativ av temagruppen Halsoframjande
Forhallningssatt, startade arbetet med att utveckla ett
utbildningsprogram om Halsoframjande moten i varden.

Detta initiativ kom samtidigt i Ostergotlands lans
landsting dar utvecklingsarbetet har skett i samarbete
med natverkets temagrupp. For att visualisera olika
former av moten anvandes filmer med specialdesignade
manus for att illustrera de nyanser som ibland ar
skillnaden mellan ett mote som skapar trygghet och
tilltro och ett som lamnar patienten i frustration. En av
filmerna har temat patientsékerhet; ickeméten i varden
ar en patientsakerhetsfraga!

Under detta ar ger Studentlitteratur ut en larobok
om halsoframjande méten i varden. Narmare trettio
forfattare belyser omradet. Avsikten med denna bok
ar densamma som laromaterialet, att illustrera vad ett
hélsoframjande mote ar, men dartill att beskriva hur
motets karaktar kan paverka kroppens skyddssystem
och darmed bidra till en forbattrad prognos och
tillfrisknande. Boken ger dartill en rad olika, konkreta
exempel pa hur detta kan ske i livets olika skeden,
fran barnhalsovard till aldrevarden och i den palliativa
varden. Det halsoframjande motet handlar om ett
gemensamt uppdrag — for alla i varden. Det handlar
ocksa om en vardegrund och ett forhallningssatt som
i dagens debatt om vardskandaler i &ldreomsorg ar
viktigare an nagonsin.

Halsoframjande moten handlar ocksd om hur vi
bemdoter varandra; chefen och medarbetare, och
medarbetare emellan. Méten kan skapa goda eller
negativa cirklar med péatagliga effekter i vardens kvalitet.

Goda moten tar inte langre tid, tvart om ; de spar tid.
FOor att citera Jorgen Herlofsson; just nar du har ont om
tid ar det viktigt att métet &r av god kvalitet!

Samtidigt som detta temanummer skrivs star vi infor
implementeringen av socialstyrelsens riktlinjer for
sjukdomsforebyggande metoder (tobak, riskbruk av
alkohol, mat och fysisk aktivitet). Det intressanta ar att
de metoder som visar sig vara effektiva vad galler att
hjalpa patienter att &ndra levnadsvanor grundar sig i ett
halsoframjande forhallningsatt.

Vad hander nu? Kan det vara sa att nu nar
Socialstyrelsen ocksa poédngterar vikten av att arbeta
forebyggande genom att framja goda levnadsvanor
behovs vart natverk inte langre! Nej! Att framja goda
levnadsvanor ar en viktig del i HFS-konceptet, men
arbetet med att implementera riktlinjerna har just
startat! Och HFS-konceptet innehaller mycket meral

Vi talar i detta nummer om det halsoframjande
motet. Vi skall i kommande temanummer diskutera
halsoframjande vardmiljo, dar vi just startat en
temagrupp. Aven PROM, dvs patientrapporterade
resultatmatt, kommer att belysas, dvs matt som ar ett
viktigt stod for att identifiera patienter med sarskilt
behov av insatser sdsom psykosocialt stod. Om allt detta
kommer den internationella HFS-konferensen 2013 att
handla. Den avhalls i Goteborg med HFS-natverket och
Vastra Gotalandsregionen som vardar!

Vi har, i vart natverk, en utvecklingspotential inom
"befolkningsperspektivet” dvs vart utatriktade arbete.
Uppdraget finns i HPHs grundidé liksom i Malomrade
6. Argumentet ar i bada fallen detsamma; medan
primarkommunen har kunskap och "makten” éver
de lokala arenorna ar det fortfarande HoS som har
kunskapen om sjukdomarna och dess orsaker, dvs som
kan signalera var sjukdom och ohalsa uppstar!

Vi maste ocksa fortsatt verka for att utvecklingsarbete
i verksamheten stods av uppdrag, mal, avtalstexter
som efterfragar en halsoorientering, och foljs upp med
indikatorer som illustrerar vad som gar framat och vad
som forbéttras. | detta jobbar vi envist!

Med 6nskan om en god fortsattning pa ar 2012!
Margareta Kristenson

Ansvarig utgivare: Margareta Kristenson

Redaktor: Mats Hellstrand

Denna publikation har beteckning: ISSN 1402 - 4187

Las tidningen aven som pdf pa webbplatsen
Webbplats: www.natverket-hfs.se
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Innehall

Redaktionen

Arets forsta nummer av Framja Halsa har goda
halsoframjande moten som tema. Mé&nga av 0ss
har personliga erfarenheter av moten med varden,
dar man sjalv har varit patient eller narstadende.
Det ar latt att d& konstatera att dessa moten varie-
rar mycket till sin karaktér. Ofta ar det en inbju-
dande atmosfar dar man far viktig information,
behandling och vagledning. Det blir ocksa tydligt
att manga moten kan bli battre och ge 6kat stod.

Det har varit mycket stimulerande att arbeta med
detta nummer av Framja Hélsa. Dialogen med de
medverkande specialisterna har ytterligare visat
pa hur centralt det goda motet &r i vardens alla
processer.

— Halsofrdmjande genom goda moten, det ar

en karnfraga i livets slutskede. Detta framhaller
Syliva Sauter pa sid. 9. Denna och 6vriga artiklar
vacker tankar.

Fran och med detta nummer har vi dndrat ut-
formningen av tidningen, med ny forstasida och
nytt typsnitt. Detta bland annat for att tidningen
ska bli mer lattlast pa webben.

Valkommen till detta nummer!

Mats Hellstrand
Redaktor
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Halsoframjande moten —
betydelse for halsa, livskvalitet
och medicinska resultat

Kommande bok om
Halsoframjande Moéten

Halsoframjande moéten i
barnhalsovard — barns behov
och foraldrars resurser
Radgivning for starkt egenmakt

Mjuka hander &ar lakande

Halsoframjande moéten
I livets slutskede

Med film som verktyg skapas
kvalitativa och héalsoframjande

moten i varden

Nationell HFS-konferens 2012
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Halsoframjande moten — betydelse for
halsa, livskvalitet och medicinska resultat

Genom att halso- och sjukvardens medarbetare visar stod, uppmuntrar till egna val och gor
patienten mer delaktig i behandlingen, kan patientens halsa forbattras. Métet mellan patien-
ten och vardens medarbetare har effekter pa sjukdom och halsa utéver vad den rent fysiska

och/eller farmakologiska behandlingen ger.

Forfattare: Ulrika Mussener i samarbete med Janna Malmsten, Johanna Lundberg och Per Nilsen, Insti-
tutionen for medicin och hélsa, Linkopings Universitet. Denna artikel ingar i laromaterialet Halsofram-
jande moten i varden som finns pad HFS-natverkets webbplats.

Det ar viktigt att poangtera att upplevelsen eller uppfatt-
ningen av om ett mote varit positivt eller inte avgors av
varje enskild individ. Den kénslan har inte alltid att gora
med om individen upplever 6kad hélsa, béattre livskvalitet
eller forbattrade medicinska resultat, eller om patienten
fatt den behandling han/hon forvantat sig. Métet kan
upplevas som positivt trots att patienten exempelvis fatt
ett negativt besked om sjukdom, eller blivit nekad en
forvantad behandling.

Upplevelsen av att ha blivit negativt bemott kan ocksa
uppsta fast patienten inte haft nagra personliga kontak-
ter, eller snarare kanske pa grund av att patienten inte
kommit i kontakt med hélso- och sjukvarden. Det finns
ocksa de som anser att de kommit i kontakt med fel per-
son, fel instans eller att tillfallet for kontakten varit illa
valt. Sjalva motet ar alltsa betydligt mer mangfacetterat
an en traff mellan tva eller flera personer och utfallet av
ett mote paverkas av flera olika faktorer. Inom forsk-
ningen soks olika satt att méata effekterna av moten. De
vanligaste &r resultatmatt som kan relateras till halsa,

livskvalitet och medicinska resultat.

Effekter pa sjdlvskattad halsa

Flera studier har visat pa starka samband mellan
vardpersonalens satt att kommunicera och patientens
hélsoutveckling. I en 6versikt av 21 studier visade Ste-
wart (1995) att moten dar lakaren fragar patienten om
kanslor, kunskap om sjukdomen och férvantningar pa
behandling, var positiva for patientens halsoresultat. Nar
patienten uppmuntras att stalla fragor, ta del i beslutsfat-
tandet och far information och stod gynnas ocksa halsan.
Det visar sig genom till exempel lindring av symptom,
forbattrad funktionell och psykologisk status samt min-
dre smarta.

Studier som anvande subjektiva matt (sjalvrapportering
av symptom, angest, depression, funktionell status, val-
maende och livskvalitet) visade i 21 av 25 fall pa positiva
resultat for interventionsgruppen. Adams med kollegor
(2001) undersokte hur 128 astmapatienter paverkades av
lakarens radgivningsstil. Lakare som i motet lyckades fa
patienterna att kdnna sig delaktiga i besluten fick battre
resultat med avseende pa antal dagar som patienten
paverkades av sin astma (matt genom symptom, forsam-
ring, hinder i fysisk aktivitet, medicinering och lungfunk-
tion) och patientens sjalvskattade halsa (Adams m.fl,
2001).

Effekter pa livskvaliteten

Hur relationen mellan lékare och patienter paverkar
livskvaliteten hos personer med en typ av kronisk leu-
kemi (CLL) har studerats av Shanafelt med flera (2008).
Eftersom tidig CLL inte behandlas kanner manga pa-
tienter att de har en sjukdom som det inte gors nagot at
och oro infor framtiden ar vanlig. Av de 1482 patienterna
angav 6ver 90 procent att deras lékare forstod sjukdo-
mens forlopp. Ddremot angav 30 procent att deras lakare
inte forstod hur CLL paverkar deras livskvalitet. Patien-
ter som upplevde att deras lékare inte forstod hur deras
sjukdom paverkar livskvalitet eller som tyckte att det var
svart att diskutera fragan med sin lakare hade ocksa lagre
livskvalitet.

Effekter pa medicinska resultat

Sjukskrivna personer befinner sig ofta i en &n mer kom-
plex situation. Detta for att de forutom att vara patienter
dessutom av olika anledningar har mist sin formaga

att utfora betalt arbete och darmed forlorat delar av sin
inkomst, daglig struktur och sociala kontakter. En viktig
aspekt som har betydelse for att lyckas i rehabiliteringen
for att komma tillbaka till arbete ar hur professionella
inom bland annat halso- och sjukvard bemoter den sjuk-
skrivne (Mussener 2007). Att bli stéttad, tagen pa allvar,
respekterad och lyssnad pa ar betydelsefulla aspekter i
dessa moten. Sjukskrivna personers upplevelse av bemo-
tande fran professionella har i tidigare studier visat sig
vara av lika stor betydelse som atgarden i sig (Ostlund
m.fl. 2001).

Griffin med flera (2004) sammanstéllde 35 studier om
interventioner for att férandra motet mellan patienter
och vardpersonal. | fem av sex studier som studerade
objektiva halsomatt, till exempel blodtryck och blodsock-
erniva, paverkade insatserna dessa matt.

En studie publicerad i tidskriften The Lancet visar att 1&-
kare som tar sig tid, stottar och respekterar sina patienter
och som involverar patienten i besluten kring handlagg-
ningen, redovisar forbattrade behandlingsresultat (Blasi,
m.fl. 2001).

Referenser:

Adams, R.J., Smith, B.J. & Ruffin, R.E. Impact of the
physician’s participatory style in asthma outcomes and pa-
tient satisfaction. Annals of allergy, asthma & immunology.
2001,86:263-271
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Kommande bok fran Studentlitteratur:

Halsoframjande moten

i halso- och sjukvarden - teori och praktik

I en kommande larobok fran Studentlittera-
tur samlar sig vardforskare och yrkesutova-
re kring temat halsoframjande moten i var-
den. Detta centrala amne diskuteras utifran

manga perspektiv och patientgrupper.

Det finns idag allt starkare kunskapsunderlag om bety-
delsen av goda moten for vardens verksamhet och resul-
tat. Likasa finns det vaxande bio-psykosocial kunskap i
omréadet. Utifran en framvéxande integrerad halsomodell
vaxer kunskap fram mellan amnesforetradare fran olika
discipliner, fran cellbiologi till sociologi. I modellen
illustreras hur starka sociala natverk och god coping-
formaga starker individers halsoresurser, liksom hur
social isolering, nedstamdhet och hoppléshet bidrar till
sjukdom. God kvalitet i virdmétet bidrar darigenom via
kroppens olika forsvarssystem till att starka manniskors
motstandskraft och lakeformaga.

Forandrat sjukdomspanorama

Dagens sjukdomspanorama innebéar att allt fler mannis-
kor lever med langvarig ohalsa och sjukdom, och allt fler
patienter ar aldre och multisjuka. Det blir darfér an vikti-
gare att starka patientens forutsattningar att leva ett bade
aktivt och vardigt liv med sina symtom eller sjukdom.

Boken kommer att diskutera det gemensamma uppdra-
get att tillampa halsoframjande forhallningssatt kopplat
till en forstarkt helhetssyn pd individer/patienter.
Innebord i begreppet halsa och halsoframjande forhall-
ningssatt diskuteras.

Teoretisk grund

| ett teoretiskt avsnitt om “den odelbara ménniskan” be-
skrivs hur det goda motet kan paverka kroppens forsvars-
system. Detta diskuteras utifran psykosociala faktorer,
placeboeffekt och betydelsen av sjalvskattad hélsa.
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Darefter diskuteras bakomliggande teorier kring halso-
framjande moten; olika former av starkande méten och
sarskilt betydelsen av relationell kompetens for att kunna
fora samtal i sokratisk anda och med stéd av empower-
ment som grundbult.

Praktiska exempel

Bokens huvuddel bestar av en rad exempel med beskriv-
ningar av halsoframjande moten i olika delar av varden
och manniskors livscykel; fran BVC, via primarvard, till
intensivvard, psykiatri, neurologi, tandvard, sméartreha-
bilitering, aldrevard och till slut vard i livets slutskede.

Ledning och styrning

I ett sarskilt kapitel kommer ocksa ledning och styrnlng
att diskuteras, da detta ar en i

viktig forutsattning for att
starka vardprofessionernas
mojligheter till halsofram-
jande mdten.

Malgrupper

Syftet ar att boken ska inspi-
rera bade studenter pa
grund- och vidareutbild-
ningsniva, samtliga vardpro-
fessioner, chefer och besluts-
fattare, till att fortsatta utveckla Redaktdrer ar Anna
halso- och sjukvarden i hal- Hertting, ordférande i
soframjande riktning. Boken Legitimerade Sjuk-

utkommer under ar 2012. gymnasters Riksforbund
och Margareta Kristen-

son, dverlakare/profes-
sor, Linkdping




Hilsofraimjande moten i barnhalsovard -
barns behov och foraldrars resurser

— Lyssna pa och utforska foraldrars egen
kompetens och styrka att finna lésningar.
— Mota barn i olika aldrar med respekt,
intresse och uppmarksamhet sa att motet
verkligen handlar om barnet och dess behov.
Det ar karnan i halsoframjande forhall-
ningssatt sager barnhalsovardsoverlakare
Marie Kohler, Region Skane, och barnhal-
sovardspsykolog Antonia Reuter, Region
Vastra Gotaland till Framja Halsa.

De &r ocksa forfattare till ett idévackande kapitel i Stu-
dentlitteraturs kommande l&robok i d&mnet.

Foraldrastod och barnperspektiv

Framja Halsa: Kan ni utveckla innebdrden av det hélso-
framjande forhallningssattet inom barnhalsovard!

— P& BVC kan foraldrarnas kompetens starkas genom
att lyssna till foraldrarnas egen kunskap och erfarenhet.
Gemensam kartlaggning av eventuella problem kan ske
utifran foraldrarnas forvantningar och med stod till egna
forsok till 16sningar.

— Att i sa hog grad som majligt bygga forslag till I6sning
pa foraldrarnas egna idéer och funderingar stérker tilltro
till egen formaga och kompetens.

— En personlig, fortroendefull relation byggs upp som
mojliggor ett “partnerskap” med foréldrarna. Ett aktivt
inkluderande forhallningssatt galler bagge foraldrarna
samt syskon.

— En central fraga ar att mota barn i alla ldrar med
respekt, intresse och uppméarksamhet sa att motet verk-
ligen handlar om barnet och dess behov. Att aktivt verka
for att f& sma barn att vara delaktiga och aktivt lyssna pa
dem, aven de allra spadaste, later sjalvklart men behéver
utvecklas ytterligare, framhaller Kéhler och Reuter.

— Till exempel &r det viktigt att métena med familjerna
utformas sa att barriarer i form av bristande sprakforsta-
else eller socioekonomiska faktorer inte uppstar. Icke-
svensktalande familjer/familjemedlemmar och familjer
med annan kulturell bakgrund ska uppleva samma stod
och bemétande. Kontakter ska bygger pa tillit, tillganglig-
het, professionell kompetens och frivillighet.

Omstallning

Framja Halsa: Inom barnhalsovard ar val detta med
halsoframjande en sjalvklarhet?

— Inte alltid tyvarr. Férandring fran ett problemoriente-
rat forhallningssatt till ett halsoframjande tar tid. Det kan
upplevas som en stor utmaning och ibland till och med
ett forkastande av mangarigt, personligt och professio-
nellt utfort arbete inom varden.

— Vardagsarbetet framjar inte heller alltid ett férandrat
forhallningssatt. Man kan uppleva tidspress i méten med

familjer. Manga profes-
sionella kan da lockas
att alltfor snart ge rad
till s6kande, oroliga och
osakra foraldrar. Per-
sonalen kan uppleva att
det ar for tidskravande
att ha utforskande och
stddjande samtal.

Eget barande
forhallningssatt
Framja Halsa: Som pro- ¢
fession ger man anda |
forhoppningsvis rad
som ar vardefulla och
till hjalp?

— Ibland far inte for-
aldrar de samtal som
stodjer dem till ett eget
barande forhallningssatt.

— Risken om man ar
for snabb med rad ar att
foraldrarnas “okunnig-
het” bekréaftas och att
de av oro och bristande
sjalvkénsla drivs att soka | i
vard om och om igen. \ & -

— Istallet for att se i
friskfaktorer ar det l
nara till hands att se till  BUEE
riskfaktorer. Man vill Marie Kohler,
bota och lindra, och har barnhalsovardsoverlakare
svarare att framja.

En svarighet ar, menar Antonia Reuter och Marie
Kohler, om foraldrarnas egen problemlésningsformaga
minskar eller uteblir.

Antonia Reuter,
barnhalsovardspsykolog

Foradldrastod och kvalificerad radgivning

Framja Halsa: Vilken utveckling ser ni framdover?

- Det finns ett stort intresse for halsoframjande moten.
Manga landsting introducerar arbetssatt med malsatt-
ningen att verka for att foraldern ar aktiv och kompetent i
att ta ansvar for barnets och familjens halsa.

— Under de senaste aren har foraldrastod uppmarksam-
mats nationellt och utvarderingar av olika metoder pagar.
Inom barnhélsovarden sker en utveckling av foraldra-
stod, saval individuellt som i grupp, nar det galler inne-
hall och forhallningssatt.

- Det ar angelaget att det halsoframjande arbetssattet
tas till vara i foraldrastddet, avslutar Marie Kéhler och
Antonia Reuter.
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Lars Jerdén, distriktslakare:

Radgivning for starkt egenmakt

— Vad kan vara viktigare for mig an att
prata halsa med mina patienter? Och det
maste grundas i att jag entydigt lyssnar pa
och utgar fran patientens perspektiv.

— Och det ar sarskilt viktigt i radgivning
om levnadsvanor, da dessa fragor kan vara
vardeladdade. Det sager forskare och di-
striktslakare Lars Jerdén, som forskar om

empowerment.

Framja Halsa: Vad menar du med empowerment?

— Jag kan citera WHOQO'’s Ottawa-deklaration fran 1986,
den konferens som handlade om forstarkt hélsofram-
jande arbete pa samhéllets olika arenor. Man slog dar
fast att halsoframjande ar "Processen som gor det mojligt
for manniskor att 6ka kontrollen dver, och forbéattra, sin
halsa.”

— Att ha kontroll dver sin hédlsa ar centralt for okad
egenmakt (empowerment). Men glém inte heller orden
”...g6r det mdjligt...”. Det ar halsoframjande att mojliggo-
ra, men formuleringen pavisar ocksa att det ar individen
som styr om det i nulége ar denna levnadsvana som star
hogst pa "forbattringslistan”.

— Att stodja individens kontroll éver sin héalsa, stédja
individens oberoende, autonomi och integritet, att indi-
viden véljer vilka aspekter av sitt liv hon vill kontrollera.
Det menar jag med begreppet empowerment, sager Lars.

Viktigt att reflektera 6ver makt

Framja Halsa: Du menar att patienter och anhdriga
behover blir mer delaktiga i sin vard?

— Nej faktiskt inte. Det &r tvetydigt att anvanda begrep-
pet “delaktighet”. Underforstatt signalerar man att det ar
personalen som delar med sig av sin makt. Med ett for-
héllningssatt av empowerment &r det istéllet patienten/
klienten/individen som sjalv bestammer om hon vill dela
makten med vardpersonalen.

— Att patienter tar makt kan upplevas komplicerat och
aven provocerande. Den kraftigt dverviktige som struntar
i kostrad kan vécka frustration, vanmakt, kanske ocksa
aggression.

— Vi tenderar att underskatta maktskillnaden mellan
vardpersonal och patient. Som elever och vardpersonal
bor vi regelbundet reflektera kring var maktposition och
hur vi hanterar den. Overhuvudtaget ar det nyttigt att
reflektera 6ver makt, eftersom vi har en tendens att vénja
oss vid maktstrukturer och uppleva dem som sa sjalv-
klara att vi inte ens ser dem, framhaller Lars J.

— Att lata nagon vanta ar ett klassiskt sétt att visa sin
makt, att fran borjan visa vem som ar viktig och bestam-
mer. Vid ett mote som istéllet ger makt kdnner patienten
att hon far ta tid och har personalens odelade uppmark-
sambhet.
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Realistiskt med tanke
pa tidspress?
Framja Halsa: Ar detta
realistiskt med tanke pa
den tidsbrist som ofta
finns i vardagsarbetet?
— Det ar en myt att
dialogsamtal tar langre
tid. Patientens berat-
telse tar ofta baral - 2 1
minuter och resultatet, _
det vill saga kvalitet for il
patienten, blir s& mycket \ H |
battre. ] k = [FRas
— Det &r ocksd i l'i‘ A - ’\'l:
. 0 Lars Jerdén,
mycket en a’Ftltydfra.ga. distriktslakare/forskare
Ofta har patienten for-
berett sig och vill beréatta
sin historia, exempelvis en beskrivning av ett sjukdoms-
forlopp. Sjalva podngen kommer oftast i slutet och om
patienten avbryts, vilket ar alltfor vanligt, sa forloras hela
meningen med historien, och patienten har blivit osyn-
liggjord. Vi kanske inte tanker pa det men det ar en s.k.
héarskarteknik.

Radgivning om levnadsvanor

Framja Halsa: Socialstyrelsen har nu kommit ut med
riktlinjer for sjukdomsférebyggande metoder. Vad inne-
bar empowerment/halsoframjande vid radgivning om
levnadsvanor?

— Vi vet fran enkater att det finns ett stort dnskemal
att diskutera levnadsvanor med vardpersonal. Samtidigt
finns det en mindre andel som inte vill gora det.

— En grundfraga ar darfor att helt enkelt stamma av
med patienten om denne vill diskutera levnadsvanor. Ett
gott tillfalle &r nar patienten soker for ett problem som
har samband med levnadsvanan. Ett annat bra tillfalle &ar
moten dér det uttalade syftet &r halsoframjande, i form
av ett halsosamtal.

— En annan fallgrop &r att undvika att ta upp fragor om
levnadsvanor, da man tror att det kan bli obehagligt for
patienten.

| h6g grad kostnadseffektivt

Framja Halsa: Hur ser du pa resursbehovet for denna
radgivning byggd pa empowerment/halsoframjande?

— Socialstyrelsen visar i sitt vetenskapliga underlag att
dessa insatser och arbetssatt inte bara ar effektiva. De ar,
val genomforda, i hog grad kostnadseffektiva, vilket man
inte kan sdga om en hel del annat vi gor i varden.

— Resurser bor darfor omfordelas till sddana radgivande
samtal, avslutar Lars Jerdén.



Lotti Orvelius, intensivvardssjukskoterska:

Mjuka hander ar lakande

— Mjuka hander, en vanlig rost. For pa-
tienter inom intensivvard skapar det ofta
mer trygghet &n verbal kommunikation. Det
sager Lotti Orvelius, Medicine doktor och
intensivvardssjukskoterska.

Framja Halsa: Hur téanker du kring hélsofrdmjande
moten inom intensivvard?

— Patienter i intensivvard befinner sig i extremt utsatta
situationer. De ar kritiskt sjuka eller skadade med hég
risk for att do. Ofta har tillstdndet uppstatt hastigt och
patienten kan ha mycket svart att orientera sig. Hon
kanske ligger med en andningstub i halsen. Hon &r helt
beroende av personalen som inte bara uppréatthaller mitt
liv utan &ven skoter min intima hygien.

— Alla signaler som formedlar tillit, trygghet och om-
sorg blir da sarskilt viktiga, for att starka individens lugn
och néarvaro, sager Lotti Orvelius.

Rogivande och smartstillande

Framja Halsa: Kan det bidra till rogivande och kanske
ocksa smartstillande?

— Om man som vardpersonal formedlar tillit och trygg-
het sa kan det underlatta for patienten att acceptera
tuben i halsen. Det starker livsvilja och kraft i en situa-
tion da vissa patienter upplever hallucinationer, mar-
drémmar, drémmar, férvirring, nedstdamdhet. Minskat
beroende av rogivande och smartstillande lakemedel kan
bidra till att tiden i ventilator och sanglage minskar, med
snabbare lakning och kortare vardtid.

— De nérstdende har en mycket viktig roll i detta. Darfor
behover intensivvarden ordna sa att besokstider och
andra forutsattningar inbjuder de narstadende att delta.
Om de narstdende ar delaktiga i varden fran forsta
stund med stod for lampligt samspel minskar risken for
att patienten far posttraumatiskt stressyndrom (PTSD),
beréattar Lotti O.

— Effekterna av det vi kan kalla hélsoframjande moten
ar ofta starkt halsoframjande!

Dagbok kan stiarka begriplighet och hanterbarhet

Framja Halsa: Finns det metoder eller arbetssatt som
bidrar till 6kad trygghet?

— Narstdende eller personal tecknar ibland ned note-
ringar i en sorts dagbok, ofta aven med fotografier. Syftet
med detta ar att i ett senare skede ha denna dagbok som
stdd i samtal med patienten.

— Det uppmaéarksammas alltmer hur viktigt det &r med
uppfoljning efter vard pa IVA. Malsattningen ar att stodja
bade narstdende och patient till god halsorelaterad livs-
kvalitet efter varden.

— Pa IVA har patienten ofta forlorat sin forméaga att
kommunicera. Patienten kan dven ha minnen fran inten-

sivvardstiden som ar
verkliga eller overkliga.
Noteringar i en sorts
dagbok hjalper till att
sdtta ord pa det de
sjalva inte kan beskri-
va. Samtalet ger ocksa
patienten mojlighet
att fa en mer realistisk
tolkning och forstaelse
av sina upplevelser och
mojlighet att fa insikt i
vad som verkligen hant
under vardtiden.

Dagboken har inte
nagot samband med
den medicinska jour-
nalen, utan ar till for Lotti Orvelius, PhD och intensiv-
att skriva ner alldagliga Vardssjukskoterska
handelser, vilka som
varit pa besok, sadant som patienten sjalv gjort eller
forsokt gora, vardaktiviteter m.m.

— Detta med fotodagbok hjalper patienten att i
efterhand skapa sammanhang av en vardperiod med
osammanhéangande och forvirrade intryck, framhaller
Lotti Orvelius.

— Dokumentationen kring patientens upplevelser
kan garna aterkopplas till personalen pa IVA, for ett
larande och bekraftelse.

Vanligt med forsamrad halsorelaterad livskvalitet

Framja Halsa: Hur kan patienten uppleva IVA-perioden
i ett langre perspektiv?

— Patienter kan uppleva forsamrad hélsorelaterad livs-
kvalitet upp till ett ar efter en intensivvardsperiod. Darfor
kan det vara viktigt med uppféljande samtal en tid efter
utskrivning fran intensivvardsavdelningen

— Orsakerna till den sénkta héalsorelaterade livskva-
liteten kan ligga i faktorer saval fore, under som efter
vardperioden. Om man registrerar och foljer patienters
halsorelaterade livskvalitet vid besok pa eftermottagning
far man battre mojligheter att stétta de som inte mar bra.

— Aven har ar det mycket vardefullt att narstdende del-
tar med stodjande insatser bade mentalt och socialt. Det
paverkar tydligt den upplevda hélsorelaterade livskvali-
teten.

— Det ar ocksa sa att IVA-patienter som ar socialt isole-
rade har sdmre prognos, vilket starker behovet av stod-
jande insatser under IVA-vistelsen.

— Ett systematiskt halsoframjande arbetssatt inom
intensivvard ar rogivande, smértstillande och paskyndar
lakningen, summerar Lotti Orvelius.
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Sylvia Sauter och Olav Lindkvist:

Halsoframjande moten i livets slutskede

— Moten mellan manniskor &ger rum hela
livet — fran livets borjan till livets slut. Det
forsta viktiga motet, att knyta an till mamma
och pappa ndr man fods, ar en sjalvklarhet.

— Men det ar ocksa viktigt med moten sent
i livet, och att ta farval nar livet narmar sig
slutet genom att summera sitt liv.

Det framhaller Olav Lindgvist och Sylvia
Sauter till Framja Halsa.

— Halsoframjande ge-
nom goda méten, det ar en
karnfraga i livets slutskede.
Det innebér att frimja héalsa
i betydelsen valbefinnande,
livskvalitet och vardighet
nar bot inte langre ar moijlig,
menar leg. sjukgymnast Syl-
via Sauter, tillika koordina-
tor i SPN, Svenskt Palliativt
Néatverk.

— | Australien finns en
nationell strategi for vard
i slutfasen av livet och det
forsta malet ar: "Att avsevart Sylvia Sauter, sjukgymnast
forbattra medvetenheten koordinator SPN
om att déende och déd
ar en normal del av livet”
(Department of Health and
Ageing 2010). En viktig del
i detta arbete ar halsofram-
jande vard, betonar med.
dr./universitetslektor Olav

Lindgvist.

Vardighet

Framja Halsa: Hur kan
varden stodja livskvalitet
hos personer med kort tid
kvar att leva?

— En betydelsefull faktor
for livskvalitet och upplevel-
se av mening tycks vara att kdnna vardighet. Detta stods
av ett antal forskningsstudier. Att skapa och producera
nagot bestdende ar starkt associerat till vardighet. Detta
galler i livets slutskede likval som i 6vriga skeden av livet.

— Kvaliteten i varden i livets slutskede ar beroende av
att vardens professioner har en forstaelse for vad si-
tuationen kan innebéra for den som narmar sig déden.
Livets slutskede kan beskrivas som den ultimata existen-
tiella granssituationen, att situationen innebar att férlora
fotféastet och tvingas in i en kamp om varats mening eller
meningsloshet, saval for den sjuka personen sjalv som for
hennes eller hans narstadende.

Olav Lindkvist, med.dr./
universitetslektor
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Berattelser

Framja Halsa: Hur kan det utformas mer konkret?

— Berattande har alltid foljt manniskan — fran de
tidigaste lagereldarna till dagens sociala medier — och
berattande blir naturligtvis inte mindre betydelsefullt
nar nagon narmar sig livets slut, menar Sylvia Sauter och
Olav Lindgyvist.

— | Kanade har man studerat betydelsen for personer i
livets slutskede att skapa sin livsberéttelse. Dessa be-
rattelser tillkommer enligt en utvecklad strukturerad
metod, dar en sjukskoterska erbjuder ett praktiskt stod.
Att ges mojlighet att nedteckna sin livsberéattelse skapar
en pataglig, materiell produkt som finns kvar efter att
patienten &r dod, ett arv som hon eller han sjélv deltagit i
utformningen och skapandet av. For patienten ar séledes
bade skapandet — processen — och resultatet — produkten
— av betydelse.

— Patienten kan fa stod att formedla sina viktiga livser-
farenheter till familj och narstaende, kanske barnbarn.
Det skapar samtalsdmnen i livets slutskede som foku-
serar pa upplevelser, erfarenheter och kunskap, inte
pa sjukdom. Det kan ocksa ge vardpersonal en djupare
forstaelse av personens livskunskap, om personen vill
delge detta.

Mycket aterstar

Framja Halsa: Hur val utvecklat ar detta i Sverige?

— Tyvarr finns det fortfarande fa redskap som stod for
vard och omsorgspersonal for samtal for att lindra det
existentiella lidandet vid livets slut, sager Olav L.

— Halsoframjande vard i livets slutskede har annu inte
fatt ndgon framtradande roll i Sverige. Pa andra platser
i varlden har begreppet halsoframjande palliativ vard
daremot utvecklats och borjat integreras som en del i
samhéllet.

— Loma Feigenberg — en av de svenska pionjarerna
inom varden av déende redan pa 1970-talet patalade det
stora behovet av att samtala nar livet narmar sig slutet,
men det var da fa som lyssnade.

Ett maojligt erbjudande

Framja Halsa: Ar alla i behov av sddana samtal eller
handlar det mer om ett erbjudande?

— Individens erfarenheter och livsberéattelse kan ofta ha
varit sammansatt och komplicerad, med bade positiva
och negativa kanslor, framhaller Sylvia S.

— Berattandet och att f& mojlighet att sasmmanfatta
sitt liv kan ge ett 6kat valbefinnande, men det kan ocksa
Oppna illa lakta sar nar livets slut narmar sig. Det ar dar-
for viktigt att understryka att metoder for livsberattande
aldrig kan bli mer an ett erbjudande till den sjuke, dvs att
det ar frivilligt, och att om det genomfors sa forutsatter
arbetet stor kanslighet och lyhdrdhet hos intervjuaren.



Reportage fran Ostergotland

Med film som verktyg skapas

Hojda patientbetyg och
storre medvetenhet vinster i praktiken

Det startade med en ambition att fortydliga
begreppet halsoframjande. Resultatet blev
ett helt laromaterial. Initiativet togs av
HFS temagrupp Halsoframjande forhall-
ningssatt. Laromaterialet utvecklades i ett
projekt i Landstinget Ostergotland. Las om
enheterna som genomfort utbildningen
under pilotstudien 2010.

Maud Arnemyr, vardenhetschef pd Mariebergs
vardcentral i Motala, nappade direkt nar erbjudandet
kom. Hela vardcentralen, och tillhérande rehabavdelning
bjdds in till utbildningen.

— Vi har vél inte legat i topp i patientenkaten, men efter
det har ség vi resultat. Vi gjorde en markant forbattring

Fran vanster: Maud Arnemyr, vardenhetschef, Magnus Elde-
blad, distriktslékare och Ann-Sofie Liljegren, underskoterska,
Mariebergs vardcentral i Motala.

som vi kunde se i enkaten aret efter, berattar hon.

Maud Arnemyr bjod in projektledaren bakom
materialet, Ulrika Mussener, till ett gemensamt
personalmote. Sedan lades flera temaavsnitt ihop till
en konferensdag. Sammanlagt tog utbildningen knappt
femton timmar.

— Vi s&g en stor vinst med blandade grupper. Cheferna
ingick i grupperna pa samma villkor och méanga tyckte
det var bra att f& héra hur andra mater patienter, berattar
hon.

Utbildningen gav en ny forstaelse for kollegors
arbetsuppgifter och hur stressande det kan vara for en
annan yrkeskategori. Tankar som kom fram i samband
med utbildningen har mynnat ut i flera konkreta
forandringar i arbetssattet.

— Till exempel har vi forlangt lakarbesoken fran 15
till 30 minuter och vissa hembesdk gor vi numer alltid
tillsammans. Lite schemajusteringar har vi ocksa gjort
och vi inforde kategoritraffar i yrkesomradena, beréattar
hon. Sa har i efterhand ser Maud Arnemyr att materialet
har gjort avtryck pa hela gruppens mentalitet.

— Vi bryr oss och reagerar tidigare om man ser saker
som inte &r bra, sager hon.

Provade pa eget initiativ
Ekholmens vardcentral i utkanten av Linkoping har
egentligen inte ingatt i pilotstudien, men man ville prova
materialet pa eget initiativ.

— Det var mycket positivt att sitta ner i blandade

P& Ekholmens vardcentral mots besokande denna dag av
Sanna Lindgren. | bakgrunden star Lena Hedlund, Johan
Walan och Christin Anderhov Eriksson.

grupper och diskutera. Det mérktes att det var bra
for alla att prata om bemdtande, sager Christin

Bakgrund

Halsoframjande maéten i varden ar titeln pa det webbaserade laromaterial som temagrupp Halsoframjande
forhallningssatt initierade 2008. Ulrika Missener, universitetslektor pa institutionen for medicin och hélsa vid
Linképings universitet, utsags till projektledare 2009 och arbetade tillsammans med temagruppen fram utbildningen.
Laromaterialet finansierades av Landstinget i Ostergotland och ar 2010 genomférdes en pilotstudie med atta enheter.
Laromaterialet har darefter lagts upp pa HFS webb dar det ar tillgangligt for samtliga medlemmar i HFS-néatverket.
Malet ar att materialet i borjan av ar 2012 ska goras tillgangligt och 6ppet for alla intresserade vardgivare i hela landet.
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kvalitativa moten i varden

Anderhov Eriksson, hélsosamordnare och dietist med
fortbildningsansvar.

Eftersom manga anmalningar ror just bemotande
har diskussionen funnits lange. P& vardcentralen har
man tidigare diskuterat motiverande samtal och andra
metoder men nu var motet i fokus.

— Det ar bra med filmer som kan styra diskussionen. Det
spelar ju ingen roll vilken metod vi anvander, om vi ska
fa folk att lyssna s maste de kanna sig sedda, hérda och
bekréftade, sdger hon.

Christin Anderhov Eriksson ser materialet som en del
i en process. Resultaten blir kanske inte tydliga direkt,
men Over tid ser hon skillnad.

— Hela det har fick oss att prata mer mellan
professionerna. Det finns en medvetenhet och en
acceptans for frdgorna nu, séager hon.

NIVA hdjde ribban for diskussioner

Pa 17:e vaningen i Universitetssjukhuset i Linkoping
ligger avdelning 70, neurointensiven (NIVA).
Vardenhetschef Carina Folkesson sager att de i sista
stund lyckades tranga in sig bland pilotenheterna. Runt
85-100 medarbetare deltog, och hela kliniken med 180
medarbetare ska ga utbildningen nu i host.

— Vi foljde i stort sett upplagget och forlade tillfallena till
tva strategidagar som var obligatoriska. Vi valde ut nagra
filmer och skickade ut kunskapsunderlaget i filmernas
exempel i forvag. Aven om det ibland var svért att kanna
igen sig i filmernas exempel sa funkade det bra. Det blev
riktigt livliga diskussioner, minns hon.

Cirka 95 procent av patienterna som vardas pa
NIVA kommer in akut, och ibland i svara tillstand.

FOr medarbetarna ar det darfor kontakten med
anhoériga som kan vara en utmaning. Carina Folkesson
upplever att det efter utbildningen blivit enklare att
ta upp bemotandefragor och diskutera klagomal i
personalgruppen. Manga upplever att det blivit battre och
att de fatt en béttre tydlighet mot anhériga i dag.

— Det var en stor chans till reflektion kring vad vi kan
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Carina Folkesson, vardenhetschef och Karolina Hjerne, bitra-
dande vardenhetschef p& neurointensiven, NIVA.

forbattra. Pa en intensivvardsavdelning ar det s latt att
ett ordval eller kroppssprak uppfattas fel, sager hon.

Aven om det egentligen inte 4r ndgot nytt i materialet
rent teoretiskt sa tycker Carina Folkesson att det blir
nagot nytt i praktiken. Hon tvekar inte att rekommendera
andra att genomfora utbildningen.

—Ja, vi kan rekommendera den till alla, &ven om det
sékert tas emot olika s ger det en ordentlig funderare.
Det tar mycket tid, men det &r det véart, sédger hon.

Text och foto: Carolina Hawranek

- Texten ar ett utdrag. Lds hela reportaget pa webben pa www.natverket-hfs.se

Vad ingdr i materialet "Halsoframjande moten i varden?”

Tema 1 - Vad innebar ett halsoframjande mote?

Forsta temat innehaller sju filmer som utgér underlag
for reflektion och diskussioner. Filmerna ger exempel
pa méten mellan olika roller med varierande problema-
tik och ar inspelade i olika miljoer.

Tema 2 - Kunskapséversikt

| tema tva presenteras relevanta forskningsresultat
och evidens for motets betydelse i det kliniska arbetet.
Kapitlet ska ge inpiration i hur varje medarbetare kan
utvecklas i sina dagliga moten med patienter, narsta-
ende och kollegor.

Tema 3 - Koppling till egna moten i vardagen

| tema tre kommer diskussionerna narmare vardagen
och medarbetarna reflekterar 6ver motets betydelse
for dem sjalva, deras arbete och det som utmarker just
deras verksamhet och situation.

Tema 4 - Praktiskt forbattringsarbete

Flertalet anmalningar till patientndmnder runt om i
landet pekar pa brister i bemotande och kommunika-
tion. | tema fyra knyts materialet till verksamhetens
forutsattningar och resultat. Materialet ska har bidra
till att skapa idéer kring hur enheten kan uveckla béattre
attityder, rutiner och arbetssatt.

- Materialet hittar du pa www.natverket-hfs.se. Las mer pa sid. 12.
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Fem fragor till Anna Kullberg om studiematerialet Halsoframjande moten i varden:

Anna Kullberg arbetar som halso- och sjukvardsstrateg
pa Landstinget i Ostergétland, och &r ordférande i HFS
temagrupp Halsoframjande forhallningssatt.

Varfor valde ni film pa webben som kanal?

— Vi ville n& s& manga medarbetare som mojligt pa ett
kostnadseffektivt satt och stimulera till diskussion och
reflektion. Det fungerar bra i valkand miljé i mindre
grupper. De flesta arbetsplatser har métesrum med dator,
filmduk och kanon.

Hur har materialet utvecklats sedan
pilotférséken?

— Vi har successivt bytt ut fler och fler klipp mot egna
filmer. Diskussionsfragorna har utvecklats och vi har
ocksa forsokt gora texterna pa webben sa lattlasta som
mojligt. Inte minst avsnittet om aktuella studier behdvde
vi skriva om en del.

Kan materialet tillampas overallt i sjukvarden?

— Ja. Det handlar om hur vi i motet kan skapa delaktighet
och fa patienten att lita pa sin egen formaga att hantera
sin sjukdom och halsa. Nagot som &r relevant i stort sett
overallt inom halso- och sjukvarden.

Vad var svarast i framtagningen av materialet?
— Att gora bra filmer. Att fa det tekniska att fungera bra.

Vad hoppas du att laromaterialet ska
astadkomma?

— Malet ar annu battre moten i varden och farre
anmalningar till patientn@mnden som rér bemdtande.
Aven béttre resultat angdende delaktighet &r ett mal. Vi
vill ocksa ge medarbetarna tillfalle till reflektion och stod
i hur de kan utveckla sin roll inom halso- och sjukvarden
pa ett satt som de sjalva ocksa mar bra av. Till sist hoppas
vi att relationen och motet mellan kollegor ska forbéttras.
Nagot som ocksa finns med i materialet.

Den 13:e nationella HFS-konferensen, 25-26 april 2012, med Prins Daniel:

En hallbar halsoframjande héalso- och sjukvard

I Folkets Hus och Norra Latin genomfor HFS-natverket sin 13:e nationella konferens. Hu-
vudtema ar implementering av Socialstyrelsens riktlinjer for sjukdomsférebyggande meto-
der. Fordjupande omraden ar politik och planering, fran riktlinjer till handling, ersattnings-

system samt konkreta exempel.

Medverkar gor Prins Daniel, Sarah Wamala, Hanne Tgnnesen, Lars-Erik Holm, Géran Stiernstedt, Bodil Jonsson,
Mai-Lis Hellénius, Peter Allebéck, doktor Asa Wihlbeck och Margareta Kristenson med flera. Konferensen riktar sig
tvarprofessionellt till sjukvardens personal och beslutsfattare samt till alla som ar intresserade av det halsoframjande
arbetet. Arrangorer ar Natverket Halsoframjande sjukhus och vardorganisationer i samverkan med Stockholms lans
landsting. Konferensen startar samtidigt som Folkhélsostémman avslutas. Det inledande seminariet, "Ett halsofram-
jande forhallningssatt — det goda genom hela livet” genomfors i samarbete med Statens folkhalsoinstitut, Folkhalso-
stamman 2012. L&s hela konferensprogrammet pa HFS webb.

Internationell HFS-konferens
11-13 april 2012 i Taiwan

Det internationella natverkets konferens
genomforsi ar i Taiwan. Forandringar
globalt medfor utmaningar for folk, stater
och var planet, med stor paverkan pa
halsoutvecklingen.

Klimatrelaterad ohalsa/infektionssjukdomar,
konkurrens om begransade resurser, livsstilsfragor ar
aktuella &mnen liksom den véxande kunskapen om
hélsogap och socioekonomiska bestamningsfaktorer.
Las mer pa webbsidan hph2012.com

Internationell HFS-konferens
22-24 maj 2013 i Goteborg

22-24 maj 2013 halls den internationella
HFS-konferensen i Goteborg, med Region
Vastra Gotaland som vard.

Konferensen planeras lyfta fram aktuell forskning om
den néra kopplingen mellan kropp och sjél. Metoder
for att skapa empowerment, kultur och hélsa, natur och
hélsa, matning av halsorelaterad livskvalitet kommer att
diskuteras.

Bada dessa internationella konferenser blir utmarkta
tillfallen att mota kollegor fran andra delar av varlden.

www.hatverket-hfs.se
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