Minnesanteckningar fran cafédiskussioner pa workshopen ’FaR pa
habiliteringen. Nationella FaR-néitverket 140119

Tema: Vilket stod behéver brukarna for att fa till fysisk aktivitet?
Tillgdnget och hinder for aktivitet.

Aktiviteter hos aktivitetsarrangorer/Triningsmiljoer

Slussa ut till gym, vad behover det finnas:

lamplig utrustning, t ex armcykel, rullstolsanpassade maskiner, personlig hjilp, hjdlp vid
forflyttning

Lugn miljo,(ofta for stokigt)

Ledsagning vid trining (synskadade) — att detta 4r mojligt och att ledsagare far ga in gratis
Ledsagare som &r engagerade och kunniga inom omradet kan stétta och motivera.
Aktivitetsarrangorer ofta positiva och vill géra det mojligt

Anstill funktionshundrade pa gym och anldggningar

Olika Iosningar for olika personer

Viktigt med nyckelpersoner inom friskvarden t ex judo i Umea

Fritidspedagoger inom Hab vildigt viktiga for att skola in personerna till aktivitet 1
friskvarden.

FaR-lotsar fran landsting i kommunanldggningar som kan stotta FaR-deltagare
Pedagogiska anpassningar

Tillgidnglighet till lokaler och transport

Stod som foljer upp hur det gar ute i verksamheten — kompetens fran varden

Samverkan fran varden till friskvarden

Hur stéttar vi inom varden foreningar att ha en verksamhet som #r anpassad.

FaR-ledare fran idrottsforbundet — slussning till kommunala gym i ordinarie verksamhet. Stod
i 3 man samt halvarsuppf6ljning. Viktigt i uppstart att samarbeta med habiliteringen
Malet kan vara att komma till aktiviteten.

Ha gruppen forst for att fa det att fungera, sedan ordna aktiviteten

Tillginglighet, inte bara att komma in 1 lokalen utan kanske sérskilda "hjdlpmedel" ex
duschbrits for att komma ur basséngen etc.

De kommunala triningsanldggningarna - dér de finns kvar- har en viktig roll som
foregangare! Lata folkhélsotink/delaktighet osv genomsyra verksamheten och lokaler.
Det kan behdvas ekonomiskt stdd for att "orka" vara arrangor.

Goda exempel

Friskis och Svettis basgympa for funktionshinder — ledare i rullstol

Yogaklass for de som har svart att sta

Habiliteringen i Norrbotten — HSO samarbetar med Simsillskapet: olika grupper pa fritiden,
endel tidvlar med friska barn. Paborjat samarbete inom judo ocksa.

Kvillsaktivitet kan vara svart att ordna fran boende pga lite personal, forslag att sla samman
olika boenden kring detta och samordna kvéllsaktiviteter

Halland — idrottsldrare som har grupper pa habiliteringen.

FaR-forskrivaren gor bedomning — Friskvarden star for motiverande samtal och hittar 1amplig
aktivitet.



Stod vid aktivitet hos aktivitetsarrangor

Assisitenter far vara med pa aktivitet om det star pa receptet, men ska vara delaktig, dvs ej
hélla pa med mobilen osv.

Forsédkringskassan ger aktivitetsersittning till gymkort om traningen ligger inne pa
aktivitetsplanen.

Forsédkringskassan kan ge aktivitetserséttning upp till 29 ar t ex for gymkort, dven hjidlp med
logistik.

Nitverket kring personen dr med pa taget — intresse av att fa till aktiviteten

I vuxen alder fa utbildade assistenter och friskvardsaktorer i FaR - ibland kan Hab-personal
folja till aktivitet dven i vuxen alder

Stod till och fran aktivitet

Fardtjdnst endast ett begrdnsat antal resor &r ett hinder, varierar mellan kommuner:

Stora kommuner funkar bittre, mindre svarare — ¢j fardhjilp 6ver kommungréns ett problem.
Hiamta upp personer till traningen sa att de kommer

Stod vid egenaktivitet

Volontidrverksamhet — vara ett bra stod

Primérvarden har inte samma mojlighet till ofta uppfoljning som habiliteringen erbjudit
tidigare vilket forsvarar foljsamheten till aktiviteten.

Oka kunskapen hos niirstiende, personal pa boenden/personliga assistenter

Hoja statusen pa personliga assistenter

Utbilda personer kring brukaren i vad aktiviteten &r bra for och hur man kan gora

Vi inom sjukvérden pratar for FaR — visar pa vad FaR har for effekt

Stottning till boenden med ex.vis coachutbildning, hela personalstyrkan bor vara delaktiga.
Behovs foretag/personal som kommer till boendet och haller i trdning pa boendet?
Fritidskonsulent inom hab pa vissa landsting, andra har tagit bort det - kommunens ansvar
Bittre dialog inom landstingen men dven ut mot aktorer/arrangérer/kommuner.

Oka kunskapen hos aktivitetsarrangorer

Hab-personal delta vid FaR-ledarutbildningar
Habiliteringen kan hjélpa till att utbilda FaR-ledare,

Ledare som bemdéter alla barn lika oavsett funktionshinder —



Tema:
Forutsdttningar for att lyckas med fysisk aktivitet/FaR inom habiliteringen

¢ Politiska beslut och ledningens stod for att t.ex. utveckla nya metoder.

e Forum/nitverk for samverkan. Viktigt att tydliggéra malgruppen och inte paketera
alla personer med funktionsnedsittning i ett och samma paket. Utga fran individens
egna forutsittningar.

e Systematiska aktiviteter for att bygga pa langsiktighet. Utslussningen ut i annan
verksamhet. Skapa en séker, trygg och bra milj6 for malgruppen (bryta isoleringen).
Personal fran habiliteringen besoker forening/aktor och genomfor aktiviteter men
ocksa vice versa att foreningsledare/aktor kommer till habiliteringen.

e For att lyckas behovs resurser. Kommun och Landsting bidrar ekonomiskt.
Skraddarsy aktiviteter tidigt pa habilitering. Erbjuda prova-pa kort, 6ppettider enbart

for malgruppen etc.

e Utga fran de personer/medarbetare som &r positiva. Personalens egen
instéllning/kultur pa en arbetsplats inom habiliteringen paverkar arbetet.

e Utbildning till personal/ledare/anhériga. Oka medvetenheten, forstielsen och
kunskaperna om metoder men ocksa fokus pa uppféljning. Stodprocesserna runt
omkring.

¢ Forskning. Behovet av forskning pa omradet 6kar. Behover inte alla ganger vara
komplicerat, ricker med c-niva och masterniva.

¢ Subventionering av FaR/aktivitetsersittning till personer med funktionsnedsittning.
e Borjai det enkla for att minska stillasittandet!
o Oka tillgéiingligheten till triningsformer och triningslokaler.

e Viktigt att klargora vilka bedomningskriterier som ska anvindas vid forskrivning av
FaR. Utvirdering dr svart och hur ska vi mita?

e Klargora for alla inblandade parter vad menar man med fysisk aktivitet.



Tema: FaR pd habiliteringen?
JA!!

Malet ir ut till friskvarden

Okad livskvalitet dr den storsta vinsten.

Historiskt dr det ovanligt att man inom habiliteringen tidnker en aktivitet utanfor
habiliteringen. Ett nytink dr pa vdg, dar FaR som arbetssitt kan hjélpa till. Manga landsting
jobbar nu med att hitta en modell.

Fortraningsgrupper inom habiliteringen innan utslussning med FaR.

FaR dr en metodik — dags med ett FaR nir det passar individen. Svart med breddinférande av
FaR.

Tréning i sma grupper ofta att foredra.

FaR-sjukgymnaster fran landstinget (experter inom bla MI) + instruktorer jobbar tillsammans
ute i friskvarden dar de tar emot personer med FaR.

Nir man drar igang FaR-projekt inom habiliteringen fokuseras mycket pa de

hinder/svarigheter tex tillgang till fardtjinst etc. Det &r en del praktiska hinder som maste
l6sas. Viktigt att man inte fastnar i dessa hinder.

Ibland kan lotsar utanfor sjukvarden funka, men i vissa fall ska hab halla i lotsningen och f6lja
upp receptet sjalv och ofta.

Onskemal om lotsar specifikt for de med funktionsnedsittning. Som foljer med ut i
friskvarden.

Det finns en skillnad i behov mellan barn och vuxna.
Malet &r en 6kad delaktighet i friskvarden for alla.
Skrivs sparsamt med FaR inom habiliteringen.

Nitverkande (utbyte av erfarenheter) dr viktigt for implementering av FaR inom
habiliteringen.

Ingen forskning pa FaR for funktionsnedséttning.

Klinisk evidens for vikten av fysisk aktivitet aven om det inte alltid finns RCT-studier.
Grupplotsning pa habiliteringen, for de som klarar av att trina utanfor habiliteringen.



Medicinsk ordination

Viktigt att inte glomma att FaR 4r en medicinsk ordination. Det finns diagnosspecifik evidens
for fysisk aktivitet som behandling. Far inte urvattnas genom att bara skriva FaR for 6kad
fysisk aktivitet.

Viktigt att flera yrkesgrupper skriver FaR. Om det 4r bara &r otillracklig fysisk aktivitetsniva
kan flera yrkesgrupper skriva FaR. Om det dr mer komplexa tillstand (diagnosspecifika)
kanske det ska vara en sjukgymnast som skriver FaR.

FaR dr en medicinsk ordination och kopplas till behandling. Fysisk aktivitet & medicinsk
behandling. Fysisk aktivitet kan forebygga metabolt syndrom.

Stor risk for samsjuklighet pga av for lite fysisk aktivitet.

Pedagogiskt verktyg

FaR ett kontrakt att forhalla sig till.

FaR skrivs for hela nétverket runt patienten. Viktigt for ndtverket att forsta hur viktigt fysisk
aktivitet r.

Uppfoljning lika viktigt som FaR. Tex stdd av traningsdagbok.
FaR ldgger tyngd till det som sidgs om fysisk aktivitet.
Fordel om subventioner till aktiviteter — ekonomisk vinning.

Andra yrkesgrupper tex kuratorer kan ocksa folja upp FaR, fraga hur det gar. Da visar alla att
det dr viktigt med fysisk aktivitet.

Viktigt att folja upp FaR. Nu har landstinget infort en malrelaterad ersittning utifran att
uppfoljningar gors.

Ofta krockar det personliga sjilvbestimmandet nir det géller att fa igang personer till fysisk
aktivitet. Besvirligt for boendepersonal och anhériga att ta hinsyn och samtidigt driva pa en
aktivitet. Locka till ett mal tex nu ska vi se vad som finns i Anderssons brevlada.....och da ga
dit.....

Viktigt med struktur kring FaR for personer med funktionshinder och att det borde finnas
skrivet i boendepersonalsuppdraget att hjilpa till att se till att ordinationen enligt FaR blir
utford.

Kanske kan ett FaR vara viktig for att fa tid till assistans. Da kan det vara en orsak till FaR.

Ett FaR kan vara en mdjlighet till hjalpmedel. T ex hjidlpmedel/ledsagare att komma i
bassidng, men dven till ledsagare for personer med osynliga handikapp.



Anvinda bildstod for att visa och konkretisera vad FaR dr for de som har kognitiva
funktionshinder. FaR kan vara svart att forsta om man har en utvecklingsstorning.

Osynliga funktionshinder ar svart. Viktigt att alla FaR-mottagare vet vad FaR ir, sa att man
inte kdnner sig utpekad om man kommer med sitt FaR till ex Frisksis och Svettis. Viktigt med
ett schysst bemotande.

Tema: Vilket behov av utbildning finns?

e Kunskap om malgruppernas specifika behov. Miljo, instruktioner, gruppstorlek osv.
Aven hur anpassa sjilva receptet till malgruppen. Giller bade
foreningslivet/aktivitetsarrangorer och varden.

e Vardpersonal inom Hab: Forebyggande effekter av fysisk aktivitet — vikten av fysisk
aktivitet som friskfaktor. Vardagsmotion.

e Chefer — viktig malgrupp att utbilda/informera generellt, for att utrymme ska ges for
att jobba med detta.

e Sprida kunskap om samarbetsmodeller — hur man kan jobba vard och féreningsliv
tillsammans.

e Utbildning i Ml eller annan samtalsmetodik behévs inom Hab (?)

e (Okad kunskap om malgruppen/funktionshinder och vikten av fysisk aktivitet behévs
inom primarvarden.

e FaR-samordnare (inom varden) behover 6kad kunskap om hélsosituationen for
personer med funktionshinder

e Forsakringskassan och socialtjansten behéver mer kunskap om FYSS och FaR

e Natverket kring patient/brukare (anhoriga, fritids, boendepersonal osv) behover
utbildas i motvationsstrategier. FaR kan vara ett stod.



