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Syfte med indikatorpaketet:

Skapa en samlad lagesbild av den halsoframjande halso-
och sjukvarden hos varje medlem (region/landsting) for att
arbeta for en mer héalsoorienterad halso- och sjukvard.

« Synliggdra framgangsomraden och forbattringsomraden

« M0djliggora jamforelse med andra regioner och landsting
och pa sa satt stimulera till larande av varandra.

« Underlatta en integrering av det halsoframjande
perspektivet i ordinarie ledningssystem.

Fordelaktigt nar indikatorerna aven gar att fa fram pa
verksamhetsniva och kan anvandas i verksamhetens
forbattringsarbeten.
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1. Inledning

2. Patientperspektivet ) e

3. Medabetarperspeklivet Indikatorer som ingar i rapporten ©
4. Befolkningsperspektivet

Inledning Kap 1.

En halsoinriktad hilso- och sjukvérd avser de samlade insatser som bidrar till en god och jamlik
halsa, for den enskilde och far befalkningen, nar det galler minskad dddlighet och sjuklighet,
forbattrad funktionsformaga, storre valbefinnande och hogre hilsorelaterad livskvalitet.

Rapporten i Varden i siffror har utformats med stad av HFS-natverket (natverket for halsoframjande
sjukvard) http://www.hfsnatverket.se 7' och dess temagrupp Uppdrag-Uppfalining
http://www hfsnatverket se/sv/uppdrag-uppfoljning ' Arbetet sker i samarbete med

Socialstyrelsen.

| Medarbetarperspektivet har personalenkaterna HME, Hallbart MedarbetarEngagemang stor plats.
HME &r utvecklat av SKL och resultaten redovisas i Kommun- och landstingsdatabasen Kolada

Rapporten redovisar dels ett tiotal generellz uppfoljiningsindikatorer, dels indikatorer for tre olika
perspektiv, patient-, medarbetar- och befolkningsperspektivet. Ett fjarde perspektiv, Styrning och
ledning, belyser verksamhetens forutsattningar och planeras att 13ggas till senare. Det skall da
innehalla indikatorer fran HME, medarbetarenkaten
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Ett av fokusmalen i forslaget till
verksamhetsplan 2019:

* Nationella indikatorer for jamlik och halsoframjande
héalso- och sjukvard ar integrerade i arbetet med
planering och uppfoljning I minst tre regioner
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. HES Region Jamtland/Harjedalen

e Fas 1 Pilotprojektets syfte under hosten 2018 ar:

- Kartlagga hur val 6verens landstingets/regionens struktur med halsoframjande
och sjukdomsforebyggande med SKLs rekommendation i “Ohdlsosamma
levnadsvanor, framgangsfaktorer fér prevention och behandling”.

- Att prova huruvida levnadsvaneindikatorerna (dokumenterat
levhadsvanearbete i respektive landsting/region) via VIS ger en samlad och
relevant bild av landstingets/regionens nuldge bade pa lokalt och nationellt
perspektiv.

e Malgrupp: Politisk ledning och tjanstemannaledning i region/landsting.
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Region Jamtland/Harjedalen

e Fas 2 Pilotprojektets syfte under varen 2019 ar:

- Huruvida en arbetsplanering kan se ut for att uppna framgangsfaktorerna i
SKLs rekommendation. Handlingsplan.

- Att prova kollegialt larande mellan deltagande landsting/regioner bade kring
relevant bild av landstingets/regionens nuldge och bidrag i

verksamhetsutveckling.

e Malgrupp: Patientnara medarbetare, chefer och tjanstemannaledning.
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@ uirs Region Jamtland/Harjedalen
Besok 25-26 september

| Region Jamtland/Harjedalen behdvdes en omstart nar det galler det halsoinriktade
uppdraget pa alla nivaer. Det har hant mycket efter det forsta besoket i september.

En omfattande aterkopplingsrapport skapades efter bestket och en inventering av
levnadsvanearbete i ledningsdokumenten har genomforts.

Aterkopplingsrapporten och inventeringen redovisades for ledningen 7 februari och det
konstaterades att det finns behov av en héalso-och sjukvardsbaserad dvergripande
handlingsplan med definitioner och ansvarsférdelningar.

Ska vara fardigt senast sista april for beslut i juni med mal att gallande from 2020. Man &r
positiv till att anvanda VIS i uppfoéljningen.
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. HFS Indikatorworkshop om indikatorer for
halsoinriktad halso- och sjukvard i Karlskrona
/ november

« Landstinget Blekinge har besvarat HFS indikatorenkat - vi borjar med att kika pa de har
resultaten och diskuterar hur vi kan anvanda oss av dessa pa ett smart sétt.

« En reflektion ar att vi inte anvander dessa resultat systematiskt i var organisation for att utveckla
det halsoframjande forhallningssattet. Viktigt att aterkoppla de hér resultaten och fora diskussion
kring dem i ledningsgruppen.

« Diskussion om hur vi kan skapa ett integrerat ledningssystem och inte bara en samling av flera
olika ledningssystem.

» Vi behdver indikatorer for resultat, ledning och styrning och processerna. Vi behover synliggora
hela den héar kedjan. Kan vi anvanda HFS-enkéaten och folja den réda traden i uppdragen fran
regionen, halso -och sjukvardsnamnden, sjukvardsledningen och verksamheterna och att mal
och matetal ger forutsattningar for en bra uppféljning.

« Da kommer VIS att vara till stor hjalp.
« Planer finns pa att vid ett nytt besok ga vidare till uppfoljning pa vardcentralerna.
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Stockholm och Skane

« Synpunkter pa VIS fran Region Stockholm och Region Skane handlar om att
kvalitetssakra och lagga till nagra indikatorer samt och "snygga till” omradesrapporten.

« Fragan har stallts till Stockholm om man vill jobba vidare med hur uppgifterna i VIS ska
anvandas.

| Skane finns en diskussion om vilka av indikatorerna man ska fokusera pa. | Skane
pagar ett uppfoljningsarbete av en del indikatorer i VIS pa vardcentralerna.
Socialstyrelsen har filmat nagra exempel, bl a fran en Vardcentral i Skane.

Vi behdver en region till som vill delta i projektet for att Nationella indikatorer for
jamlik och halsoframjande héalso- och sjukvard ska vara integrerade i arbetet med
planering och uppfdljning.
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Inbjudan till seminarium och workshop:
Tillitsbaserad UppfoljningsDialog for primarvard i
praktiken (Nationell priméarvardskvalitet)

Datum: 2 maj 2019

Plats: Lokal Bellman, Saturnus konferens, Hornsgatan
15, Stockholm.
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Your abstract for the 27th International HPH
Conference (Warsaw 2019)

We are pleased to inform you that the abstract "Annual HPH indicator set
displayed in a national web report supports management learning with the
ID 18523 (Authors: Ingemar Gotestrand, Sofia Dahlin, Mats Hellstrand)that
you submitted for the 27th International Conference on Health Promoting
Hospitals and Health Services (Warsaw, Poland, May 29-31, 2019) was
accepted by the Scientific Committee for ORAL PRESENTATION.
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