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Syfte med indikatorpaketet:  
 

Skapa en samlad lägesbild av den hälsofrämjande hälso- 

och sjukvården hos varje medlem (region/landsting) för att 

arbeta för en mer hälsoorienterad hälso- och sjukvård.  

 

• Synliggöra framgångsområden och förbättringsområden 

• Möjliggöra jämförelse med andra regioner och landsting 

och på så sätt stimulera till lärande av varandra.  

• Underlätta en integrering av det hälsofrämjande 

perspektivet i ordinarie ledningssystem. 

 

Fördelaktigt när indikatorerna även går att få fram på 

verksamhetsnivå och kan användas i verksamhetens 

förbättringsarbeten.  
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Ett av fokusmålen i förslaget till 

verksamhetsplan 2019: 

• Nationella indikatorer för jämlik och hälsofrämjande 

hälso- och sjukvård är integrerade i arbetet med 

planering och uppföljning i minst tre regioner 
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Region Jämtland/Härjedalen 

• Fas 1 Pilotprojektets syfte under hösten 2018 är: 

- Kartlägga hur väl överens landstingets/regionens struktur med hälsofrämjande 

och sjukdomsförebyggande med SKLs rekommendation i ”Ohälsosamma 

levnadsvanor, framgångsfaktorer för prevention och behandling”.  

- Att prova huruvida levnadsvaneindikatorerna (dokumenterat 

levnadsvanearbete i respektive landsting/region) via VIS ger en samlad och 

relevant bild av landstingets/regionens nuläge både på lokalt och nationellt 

perspektiv.  

• Målgrupp: Politisk ledning och tjänstemannaledning i region/landsting. 
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Region Jämtland/Härjedalen 

• Fas 2 Pilotprojektets syfte under våren 2019 är: 

- Huruvida en arbetsplanering kan se ut för att uppnå framgångsfaktorerna i 

SKLs rekommendation. Handlingsplan.  

- Att prova kollegialt lärande mellan deltagande landsting/regioner både kring 

relevant bild av landstingets/regionens nuläge och bidrag i 

verksamhetsutveckling. 

• Målgrupp: Patientnära medarbetare, chefer och tjänstemannaledning.  
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Region Jämtland/Härjedalen  

Besök 25-26 september  
I Region Jämtland/Härjedalen behövdes en omstart när det gäller det hälsoinriktade 

uppdraget på alla nivåer. Det har hänt mycket efter det första besöket i september.  

 

En omfattande återkopplingsrapport skapades efter besöket och en inventering av 

levnadsvanearbete i ledningsdokumenten har genomförts.  

 

Återkopplingsrapporten och inventeringen redovisades för ledningen 7 februari och det 

konstaterades att det finns behov av en hälso-och sjukvårdsbaserad övergripande 

handlingsplan med definitioner och ansvarsfördelningar.  

 

Ska vara färdigt senast sista april för beslut i juni med mål att gällande from 2020. Man är 

positiv till att använda VIS i uppföljningen. 
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Indikatorworkshop om indikatorer för  

hälsoinriktad hälso- och sjukvård i Karlskrona 

7 november 

  

 

• Landstinget Blekinge har besvarat HFS indikatorenkät - vi börjar med att kika på de här 

resultaten och diskuterar hur vi kan använda oss av dessa på ett smart sätt.  

• En reflektion är att vi inte använder dessa resultat systematiskt i vår organisation för att utveckla 

det hälsofrämjande förhållningssättet. Viktigt att återkoppla de här resultaten och föra diskussion 

kring dem i ledningsgruppen. 

• Diskussion om hur vi kan skapa ett integrerat ledningssystem och inte bara en samling av flera 

olika ledningssystem.  

• Vi behöver indikatorer för resultat, ledning och styrning och processerna. Vi behöver synliggöra 

hela den här kedjan. Kan vi använda HFS-enkäten och följa den röda tråden i uppdragen från 

regionen, hälso -och sjukvårdsnämnden, sjukvårdsledningen och verksamheterna och att mål 

och mätetal ger förutsättningar för en bra uppföljning. 

• Då kommer VIS att vara till stor hjälp. 

• Planer finns på att vid ett nytt besök gå vidare till uppföljning på vårdcentralerna. 
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Stockholm och Skåne 
• Synpunkter på VIS från Region Stockholm och Region Skåne handlar om att 

kvalitetssäkra och lägga till några indikatorer samt och ”snygga till” områdesrapporten. 

• Frågan har ställts till Stockholm om man vill jobba vidare med hur uppgifterna i VIS ska 

användas. 

• I Skåne finns en diskussion om vilka av indikatorerna man ska fokusera på. I Skåne 

pågår ett uppföljningsarbete av en del indikatorer i VIS på vårdcentralerna. 

Socialstyrelsen har filmat några exempel, bl a från en Vårdcentral i Skåne. 

 

Vi behöver en region till som vill delta i projektet för att Nationella indikatorer för 

jämlik och hälsofrämjande hälso- och sjukvård ska vara integrerade i arbetet med 

planering och uppföljning. 
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 Inbjudan till seminarium och workshop:  

Tillitsbaserad UppföljningsDialog för primärvård i 

praktiken (Nationell primärvårdskvalitet) 

  

Datum: 2 maj 2019  

Plats: Lokal Bellman, Saturnus konferens, Hornsgatan 

15, Stockholm.   

 



Your abstract for the 27th International HPH 

Conference (Warsaw 2019) 

We are pleased to inform you that the abstract "Annual HPH indicator set 

displayed in a national web report supports management learning with the 

ID 18523 (Authors: Ingemar Götestrand, Sofia Dahlin, Mats Hellstrand)that 

you submitted for the 27th International Conference on Health Promoting 

Hospitals and Health Services (Warsaw, Poland, May 29-31, 2019) was 

accepted by the Scientific Committee for ORAL PRESENTATION. 
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