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• Motion 2018, Hur används 

förbättringskunskap för utveckling av 

en mer jämlik och hälsofrämjande 

hälso- och sjukvård? 

• Inventera vilka förutsättningar och 

behov som finns vad gäller att 

integrera förbättringskunskap med 

hälsofrämjande arbete

Bakgrund 



• Intervjuer med 14 av landets 

regioner

• 14 processledare 

• 6 presidieledamöter
Metod  



Hälsofrämjande arbete

• HFS lokal organisation

• Styrning, roller och mandat

Kvalitetsarbete/förbättringskunskap

• Lokal organisation

• Styrning

• Kompetenshöjning

Integrering

Nätverkets roll

Det talades mycket 
om…



• Kopplingen hälsofrämjande arbete och 

förbättringsarbete finns inte i så stor 

utsträckning i det tillfrågande regionerna

• Organisationer för HFS och 

kvalitet/förbättringskunskap finns men de är 

två parallella processer

• Regionerna ser liknande problematik vad 

gäller tydlighet i uppdrag, roller och mandat

• Integrering behövs med 

kunskapsstyrningen, Nära vård uppdraget 

och Regional utveckling

Röda trådar  



• Önskvärt att nätverket tar större plats och är 
mer aktivt på nationell nivå 

• Stärka kopplingen till hälso- och 
sjukvårdsdirektörsnätverket

• Säkerställa HFS kompetens i NPO men framför 
allt i RPO och LPO levnadsvanor. 

• Önskan om stärkt stöd från nätverket i 
regionernas arbeten med att skapa en lokal 
HFS organisation.

• Nätverket bör visa på vinster och möjligheter 
där hälsofrämjande insatser stöds av 
förbättringsmetoder och omvänt

Röda trådar



• Förutsättningar HFS arbete lokalt

• Förutsättningar 

Kvalitetsarbete/förbättringskunskap 

lokalt

• Förutsättningar för att använda 

förbättringskunskap för utveckling av 

en mer jämlik och hälsofrämjande 

hälso- och sjukvård

Workshop



Koppling till Nära 
vårduppdraget, 

Kunskapsstyrning, 
Regional utveckling

Styrgrupp eller 
motsvarande 

gruppering

Infrastruktur 

Samarbete/
samverkan 

Övergripande 
styrdokument 

Styrdokument/
måldokument 

Kompetens

Arbeta 
processorienterat

Förutsättningar för att använda 
förbättringskunskap för 

utveckling av en mer jämlik och 
hälsofrämjande hälso- och 

sjukvård



Frågeställningar att diskutera:

• Så här ser det ut idag

• Så här skulle vi vilja att det ser 

ut

• Det här blir mitt nästa stegWorkshop
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