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Att skapa förutsättningar för primärvårdens 
praktiska levnadsvanearbete



Ohälsosamma levnadsvanor Framgångsfaktorer för 
prevention och behandling



Framgångsfaktorer 

Patient-
medverkan

Långsiktigt, 
strategiskt och 

integrerat arbete

Aktivt ägarskap

Legitimitet
för arbetet med 
ohälsosamma 
levnadsvanor 

Strukturella förutsättningar 
för att uppmärksamma och ge stöd till att 

förändra ohälsosamma levnadsvanor

Dokumentation 
och uppföljning

Interprofessionell 
samverkan



Aktivt ägarskap 
Arbetet med ohälsosamma levnadsvanor prioriteras av ledningen som skapar 
finansiella och personella resurser och kompetensstöd i den kliniska vardagen

Hälso- och sjukvårdsledningen
• Prioriterar arbetet och anger tydliga mål 

för verksamheten 

• Följer upp arbetet

• Är delaktig i implementeringen och 
driver på utvecklingen

• Avsätter resurser 

• Säkerställer att det finns  kompetensstöd 
för arbetet med levnadsvanor i den 
kliniska vardagen

Verksamhetschefen
• Prioriterar frågorna

• Integrerar levnadsvanearbetet i 
värdegrundsarbetet

Vårdenheten
• Integrerar arbetet med ohälsosamma 

levnadsvanor i det dagliga kliniska 
arbetet

Normer och 
kultur



Verksamhetschefen
• Stabil organisation för 

levnadsvanearbetet och resurser 
avsätts för arbetet

• Lokala rutiner för patientflöden, 
arbetssätt och dokumentation som 
stödjer samverkan mellan olika 
professioner och vårdnivåer

• Rutiner och verktyg för att 
uppmärksamma och stödja patienter 
med ohälsosamma levnadsvanor

Uppmärksamma 
levnadsvanan Bedöma Erbjuda åtgärd Åtgärda Utvärdera

Medarbetarna har 
• Kompetens att ge enkla råd och 

rådgivande samtal enligt de nationella 
riktlinjerna 

• Medarbetare som erbjuder kvalificerat 
rådgivande samtal har fördjupad 
ämneskunskap samt kompetens 
i rekommenderade samtalsmetoder 
enligt nationella riktlinjerna 

Hälso- och 
sjukvårdsledningen
• Ger strukturella förutsättningar för 

arbetet i den kliniska vardagen 
• Tydliga uppdrag, resurser, 

tillgängliggöra kunskapsstöd, 
metodstöd och IT-system 

• Strategiska satsningar på 
fortbildning 

• Rutiner för strukturerad 
kompetenshöjning inom området

• Tillgängliggör kunskapsstöd för de 
som arbetar kliniskt 

Strukturella förutsättningar



Checklista 
för vårdenheten



Kunskapscentrum levnadsvanor 
och sjukdomsprevention



skane.se/kclevnadsvanor
• Information om Kunskapscentrum
• Möjlighet att registrera sig till nyhetsbrev
• Länkar till

• Nyheter
• Vårdprogram levnadsvanor
• 1177 temasidor
• Podcast om levnadsvanor
• Utbildningskalender







Webbutbildning vårdprogram levnadsvanor

• Hur ser våra levnadsvanor ut i 
regionen?

• Lär dig identifiera och erbjuda stöd 
vid ohälsosamma levnadsvanor

• Webbutbildning hittar du via 
utbildningsportalen



Utbildningar våren 2020
• Grundutbildning Fysisk aktivitet på recept (FaR) 23 jan 
• Utbildning till diplomerad tobaksavvänjare 29-31 jan + 15 april 
• Tobak – en fråga för vården 4 feb förmiddag 
• Alkohol – en fråga för vården 4 feb eftermiddag 
• Levnadsvanor-en viktig del av behandlingen vid psykisk ohälsa 24 mars
• Alkoholutbildning enligt MET-metoden 28-29 april + 10 juni 
• Alkohol – en fråga för vården 5 maj 
• Tobaksfria dagen 2020 19 maj + nätverksträff 
__________________________________________
• FaRs dag 13 nov 2019 (inspiration och nätverksträff)



Region Skåne

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 25/9

Region Skåne genomför en pilot av riktade 
hälsosamtal till personer som fyller 40 år, på ca 10 
vårdcentraler under 2020.

Hälso- och sjukvårdsdirektören får i uppdrag att 
hösten 2020 återrapportera till hälso- och 
sjukvårdsnämnden hur pilotfas av riktade hälsosamtal 
utfallit och återkomma med förslag till nämnden 
avseende eventuellt breddinförande på alla 
vårdcentraler av riktade hälsosamtal 2021.

Förstudie om digital lösning startar 23/10.

Gästrikland
Jönköping
Norrbotten
Västerbotten
Västernorrland
Västmanland
Södermanland
Östergötland

Riktade hälsosamtal

Nationellt IT-stöd?

Nationellt kvalitetsregister?



Diskussionspunkter - huvudman

• Vilka mål har ni angett för arbetet med 
ohälsosamma levnadsvanor kopplat till 
nationella riktlinjer?

• Hur kan ni på bästa sätt föra en dialog med 
vårdenheterna om kvaliteten?



Tack! 

Kunskapscentrum levnadsvanor och sjukdomsprevention, Region Skåne
Helene Henriksson, fysioterapeut, sakkunnig fysisk aktivitet
Elisabeth Nilsson, sjuksköterska, sakkunnig alkohol
Malin Skogström, distriktsläkare, enhetschef
kclevnadsvanor@skane.se

mailto:kclevnadsvanor@skane.se
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