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Valkomna till Nationella HFS-konferensen 2022

Fran kunskap till handling for en god och jamlik halsa
- Om samskapande mellan den larda och den levda kunskapen

- Om tilltro till den egna férmagan och tillit till valfardssystemen

- Om levnadsvanornas roll i en halsoframjande halso- och sjukvard

Konferensen ar en motesplats for att utveckla den halsoframjande hélso- och
sjukvarden for en god och mer jamlik halsa i befolkningen.

Tidpunkt: 14 september 2022
Plats: High Court Malmo

Anmal dig har. Konferensavgift: 2 400 kronor (exklusive moms).

Konferensen vander sig till dig som verkar for en halsoframjande och jamlik halso- och
sjukvard i regioner, kommuner eller civilsamhallet.

Antalet platser &r begréansat och vi vill ha din anmalan senast 30 juni.

Natverket Halsoframjande Halso- och sjukvard ar arrangor och Region Skane ar vard for
konferensen.

HFS-natverket arbetar genom att sprida kunskap, ge inspiration och paverka andra aktérer och verkar inom
de fyra perspektiven, styr- och ledning, patient, befolkning och medarbetare.
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http://www.hfskonferens2022.se/

Program

08.30 - 10.00
10.00 - 10.10
10.10 - 12.00
12.00

12.10-13.15
13.15-13.45
13.45-13.50
13.50 - 14.20
14.20 - 14.50
14.50 - 15.20
15.20 - 15.30
15.30 - 16.30
16.30

18.30

Frukost + registrering

Valkomna
Pia Lundbom, Halso- och sjukvardsdirektér Region Skane,
Ralph Harlid, Nationell koordinator for HFS-natverket

Keynote session: Build Back Fairer
Sir Michael Marmot

Information om parallella seminarier

Lunch

Parallella seminarier

Samskapandet mellan den larda och den levda kunskapen

Likarattsrond — ett sétt
att arbeta praktiskt med
atgarder mot
diskriminering

Svalévsmodellen —
framtidens primarvard

Vardens ansvar for
samskapande

Forflyttning

Strukturerat
levhadsvanearbete i
primarvarden med
modell for riktade
halsosamtal som motor

Starka tilltron till den egna forméagan och tilliten till valfardssystemet

Motiverande samtal
MI — ett effektfullt
redskap i ett

Halsolitteracitet — vad
ar det, varfor ar det
viktigt och vad goéra?

Halsokommunikation
till nyanlanda skapar
férutsattningar for

delaktighet och héalsoframjande
integration ledarskap
Kaffe

Jamlik hélsa genom
hélsopromotion i
samverkan

Levnadsvanornas roll i en halsoframjande héalso- och sjukvard

Grunda sunda vanor ACT in time

En ny metod for att
framja halsosamma
levnadsvanor och
forebygga dvervikt hos
forskolebarn

Framtidens
hélsosystem

Fran fokus pa sjukdom
till fokus pa halsa

Forflyttning

Integrera
levhadsvanor i
kunskapsstyrningen —
varfor och hur?

Hur kan MI hjalpa oss omvandla det vi vet, kan och vill till hallbar handling?

Christina Nasholm

Avslutning av konferensen

Malin Skogstrom, Allmanlakare, samordnare halsoinriktad halso- och sjukvard, Region Skane

Ralph Harlid, Nationell koordinator fér HFS-natverket

Festmiddag pa Clarion Hotel Malmo Live



Programinnehall sessioner och talare

Build Back Fairer

Som en del av sin COVID-19 undersékning gav Health Foundation UCL Institute of Health Equity i uppdrag
att undersoka hur pandemin har paverkat ojamlikheter i halsa i England. Granskningen och dess
rekommendationer publicerades i februari 2020. Covid-19-pandemin har blottlagt och forstarkt de
ojamlikheter som lyfts fram i rapporten. De ekonomiska skador som orsakas av atgarder for att kontrollera
viruset riskerar ocksa ytterligare halsoskador och 6kade ojamlikheter i halsa.

Forelasningen ges pa engelska

Sir Michael Marmot, Professor of Epidemiology at University College London

Vardens ansvar for samskapande

Ett personcentrerat forhallningssatt innebar ocksa ett samskapande. Hur ska vi fa till detta samskapande

med patient eller narstdende, och vad har halso- och sjukvardens aktorer for ansvar sa att det blir ett akta
samspel.

Margareta Kristenson, professor emerita, dverlakare i socialmedicin och Hans-Inge Persson, patient- och
narstaendeforetradare

Svalévsmodellen — framtidens primarvard

Svalovs vardcentral arbetar nu i tvarprofessionella team och har infort rond for komplexa patientfall.
Samverkan for halsa sker i hela kommunen med individens och befolkningens behov i fokus. Lyssna och
inspireras — hur det svara blir greppbart!

Linda Hunter, sjukskoterska VC Svaldv, kontaktperson Svalévsmodellen

Likarattsrond, att arbeta praktiskt med atgarder mot diskriminering

Likarattsronden ar ett nytt verktyg for att kunna genomfora aktiva atgarder i arbetet mot diskriminering. Vi
berattar om var pilotverksamhet med likarattsronder och var erfarenhet efter de forsta besoken ute i
verksamheten pa ett universitetssjukhus.

Susanne Ehn, Certifierad Likarattsambassador, Projektansvarig, Likarattsronden,

Ola Bjorgell, Regionéverlakare, Funktionsansvarig Likaratt, KSHR

Strukturerat levnadsvanearbete i primarvarden — med modellen for riktade halsosamtal som motor
Primarvardens halsosamtalsledare har en hog sakkunskap i arbetet med levnadsvanor, psykisk hélsa,
livssituation samt i personcentrerade méten med motiverande samtal som grund. Genom en tydlig modell
skapas forutsattningar for att framja friskfaktorer samt erbjuda evidensbaserade atgarder vid ohalsosamma
levnadsvanor, vilket kommer alla patienter till godo. Framgangsfaktorer och utvecklingsmajligheter for en
god och nara vard — vi lyfter erfarenheter fran flera regioner!

Lisbeth Johansson (J6nképing), Anna Kappling (Ostergétland), Johanna Jaran, Louise Palmqvist, Johanna
Rydenlund (Skane)

Héalsokommunikation till nyanlanda skapar forutsattningar for delaktighet och integration
Lansstyrelsens samhalls- och halsokommunikatérer méter de nyanlanda i Skanes kommuner och
formedlar grundlaggande kunskaper om samhalle och hélsa pa de nyanlandas modersmal. Fysisk och
psykisk ohélsa ar vanligt bland nyanlanda samtidigt som en god halsa ar en viktig férutsattning for
mojligheterna till delaktighet och integration i samhallet. Genom att erhalla samhalls- och halsoinformation
pa det egna spraket, med mojlighet att kommunicera sin egen situation, skapas forutsattningar till att
férebygga ohalsa.

Ziad Jomaa, enhetschef, Lansstyrelsen Skane tillsammans med halso- och samhallskommunikator

Halsolitteracitet — vad ar det, varfor ar det viktigt och vad gora?

Introduktion av begreppet och varfor halsolitteracitet pa individ- och organisationsniva ar viktigt for halsa pa
individ- och befolkningsniva. Konkreta exempel pa vad som kan goras for att minska ojamlikhet i halsa till
foljd av begransad hélsolitteracitet.

Josefin Wangdahl, PhD, Aging Research Center (ARC), Karolinska institutet/Stockholms universitets och
Institutionen for folkhalso- och vardvetenskap, Uppsala universitet.



Motiverande samtal, Ml — ett effektfullt redskap i ett hélsofrdmjande ledarskap

MI — bade som forhallningssatt och samtalsmetod innehéller manga delar som bidrar till ett framgangsrikt
ledarskap. Det ar ett bade mjukt och kraftfullt satt att arbeta med manniskor for att motivera och leda till
férandring. MI, liksom alla verksamma metoder behdver anvandas varsamt, med omddme och med hansyn
till etiska dilemman.

Under den har sessionen ser vi narmare pa bade mojligheter och begransningar med att anvanda Ml i en
roll dar man ocksa har makt éver andra.

Christina Nasholm, psykolog, leg psykoterapeut och specialist i klinisk psykologi. MINT Certifierad M-
tranare

Jamlik halsa genom hélsopromotion i samverkan

Genom ett halsoframjande arbete i socialt sarbara grupper bidrar personer i stadens bostadsomraden,
tilsammans med akademin och lokala aktorer fran offentlig, privat och idéburen sektor, till att forebygga
sjukdom och ohélsa. Dessa brobyggare starker tilliten till samhallets myndigheter och till halso- och
sjukvarden.

Margareta Ramgard, Docent, Malmo Universitet och Hoda Abbas, Halsoframjare, Roda Korset, Stiftelsen
Momentum, Lindangen Malmo

Fran fokus pa sjukdom till fokus pa halsa i framtidens halsosystem

| framtidens halsosystem laggs allt storre fokus pa forebyggande och halsoframjande arbete, aven vid
sjukdom, sé att invanarna upplever en battre livskvalitet och halso- och sjukvardens resurser anvands dar
de ger storst nytta. Och det nya i det? Att astadkomma ett halsosystem som ar en aktiv medskapare till
invanarens halsa.

Asa Lefévre, sjukskoterska, Dr Med Vet, hélso- och sjukvérdsstrateg, Framtidens Halsosystem, Region
Skane och Jolanda van Vliet, Med. Dr., hdlso- och sjukvardsstrateg, Framtidens halsosystem, Region
Skane

En ny metod for att frAmja hdlsosamma levnadsvanor och férebygga dvervikt hos forskolebarn
Overvikt hos barn &r ett stort och vaxande halsoproblem i Sverige. Hur kan obesitas hos forskolebarn
forebyggas genom halsosamtal med barn och foraldrar i samband med barnets 4-ars besok pa BVC?
Grunda sunda vanor ar en barncentrerad modell som syftar till att féraldrar och barn tillsammans utvecklar
ett satt att tanka kring sunda levnadsvanor.

Mariette Derwig, med dr, barnlakare, enheten for kunskapsstyrning och FoU, Region Skane

ACT in time

I Region Orebro lan pagar implementeringsforskning for att stédja ett mer halsoframjande arbetssétt i
primarvarden. Syftet ar att integrera levnadsvanor som en sjalvklar del i patientmoétet och att identifiera
effektiva implementeringsstrategier. Stodet ges av verksamhetsutvecklare med inriktning pa
foréndringsledning.

Kerstin L. Angergard och Anna Stahl, verksamhetsutvecklare, Utvecklingsenheten, Verksamhets- och
ledningsstdd, Halso- och sjukvardsfoérvaltningen, Region Orebro 1an

Integrera levhadsvanor i kunskapsstyrningen — varfér och hur?

Sjukvardsregion Stockholm Gotland har gett regionala programomraden (RPO) uppdraget att i mal och
insatsplaner formulera atgarder for att genom halsosamma levnadsvanor férebygga sjukdom och forbattra
halsa inom sina respektive diagnosomraden. RPO levnadsvanor har verkat som stod i processen. Vi
belyser hur arbetet organiseras, hur arbetsprocessen ser ut och ger exempel pa hur ett RPO arbetar med
fragan.

Asa Thurfjell, specialist i allmanmedicin, specialistsakkunnig i halsoframjande arbete, Akademiskt
primarvardscentrum, Region Stockholm, RPO levnadsvanor, NPO levnadsvanor

Helena Holmgren, utredare, Halso- och sjukvardsforvaltningen, Region Stockholm, RPO levnadsvanor

Hur kan MI hjalpa oss omvandla det vi vet, kan och vill till hallbar handling?

Vi samlar ihop en kunskapsrik och inspirerande dag.

Det racker inte att bara VETA, inte heller att bara VILJA och inte heller att bara KUNNA.

Alla delar behéver knytas samman och férandringsenergin ska fokuseras i en bestdmd riktning.

Vi sammanfattar dagen med att se narmare pa hur Ml kan hjilpa oss pa vagen vidare mot hallbarhet i
handling och genomférande.

Christina Nasholm, psykolog, leg psykoterapeut och specialist i klinisk psykologi. MINT Certifierad M-
tranare



