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Fem standards
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. Tillgang till halso- och sjukvard
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3. Personcentrering och partnerskap

4. Halsoframjande arbetsplats och miljo i halso- och sjukvarden
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Framja halsa i befolkningen
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Organisationens atagande

Syfte:

Organisationen har atagit sig att utforma styrmodeller, riktlinjer,
strukturer, processer och kultur for att optimera halsovinster hos
patienter, medarbetare och befolkning samt for att stodja hallbara
samhallen.

Substandards:
* Mal och uppdrag
* Planering, genomférande och uppfdljning
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Tillgang till hdlso- och sjukvard

Syfte:

Organisationen genomfor atgarder for att sakerstalla tillgang,
tillganglighet och anvandarbarhet av halso- och sjukvardens
anlaggningar.

Substandards:

 Patientens rattigheter och tillgang till jamlik halso- och sjukvard
* Tillgang till information

* Social och kulturell acceptans
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Personcentrering och partnerskap

Syfte:

Organisation stravar efter en personcentrerad halso- och sjukvard med basta
mojliga halsovinst och mojliggor for patienter, narstaende och invanare i
lokalsamhallet att delta och bidra i vara aktiviteter.

Substandards:

 Bedoma behov av halso- och sjukvardsinsatser

* Partnerskap i halso- och sjukvardens utformning
 Kommunikation med patient och narstaende
 Stod till beteendeférandring och egenmakt
 Samverkan med andra vardgivare
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Halsoframjande arbetsplats och miljo

Syfte:

Organisationen utvecklar en halsoframjande arbetsplats och stravar
efter en miljo i halso- och sjukvarden som bidrar till god och jamlik
halsa for alla som vistas i vara lokaler.

Substandards:
* Halsoframjande arbetsplats
* Halsoframjande miljo i hdlso- och sjukvarden
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Framja halsa i befolkningen

Syfte:

Organisation tar ansvar for att framja halsa hos befolkningen i
lokalsamhallet.

Substandards:

* Befolkningens halsobehov

* Insatser for att forbattra befolkningens halsa
* Insatser for minskad miljopaverkan

* Forskning och utveckling
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Dessa standards kan bedomas pa olika nivaer i en organisation

Region Sjukhus Vardcentral
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Beddmning av standards pa olika nivaer

N ELBET Lamplig niva for utvardering

Organisationens atagande Regional niva
Ledningsniva pa sjukhus, primarvard eller liknande organisation

Sakerstalla tillgang till halso- och sjukvard Ledningsniva pa sjukhus, primarvard eller liknande organisation

Forbattra personcentrering och partnerskap  Klinisk niva i verksamheten med patientmedverkan

Skapa en halsoframjande arbetsplats och Ledningsniva pa sjukhus, primarvard eller liknande organisation
miljo i hdlso- och sjukvarden Klinisk niva i verksamheten med patientmedverkan
Framja halsa i befolkningen Regional niva

Ledningsniva pa sjukhus, primarvard eller liknande organisation

For att bedoma standards for halsoframjande hélso- och sjukvard behovs ett team fran olika nivaer
| organisationen och med olika funktioner
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Hur ska resultaten anvandas?

 Sjalvutvardering
* Kvalitetsutveckling
* Synliggora styrkor och svagheter

e Underlag for en handlingsplan
* "Peer review” med mdijlighet att lara av andra
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Gruppdiskussioner - fragestallning

* Tacker dessa standards begreppet halsoframjande halso- och sjukvard?
* VVad ser ni for mojligheter och hinder for att anvanda dem hos er?
* Hur kan HFS-natverket stddja anvandandet?



